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Ser Criativo

Ser criativo envolve pensar fora da caixa, gerar ideias Unicas e abordar desafios
com uma mente aberta. Trata-se de ser flexivel, adaptavel e disposto a correr
riscos. A criatividade ajuda na resolucdo de problemas, na inovacdo e na
promocdo de mudancas positivas. Ao fomentar a criatividade, os individuos

podem explorar todo o seu potencial, encontrar solucdes inovadoras e ter um
impacto duradouro.
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COMPETENCIAS

Geracgado de Ideias: A capacidade de gerar uma ampla gama de ideias
originais e inovadoras. Esta competéncia envolve a capacidade de pensar
de forma divergente, explorar multiplas perspetivas e encontrar solucdes
criativas para os problemas.

Flexibilidade: A aptiddo para se adaptar e abracar a mudanca de
pensamento e abordagem. Ser flexivel permite que os individuos explorem
ideias, perspetivas e métodos alternativos e ajustem seu processo criativo
conforme necessdrio.

Resolucao de Problemas: Capacidade de identificar e analisar problemas de
diferentes adngulos e desenvolver solucdes criativas. A resolucdo eficaz de
problemas requer a aplicacdo do pensamento criativo para superar
obstdaculos, enfrentar desafios e gerar abordagens inovadoras.

Mente aberta: A vontade de considerar novas ideias, perspetivas e feedback
dos outros. Ter a mente aberta promove uma atitude recetiva em relacdo a
diversos pontos de vista, incentiva a colaboracdo e permite a integracdo de
diferentes percecdes no processo criativo.

Experimentagdo: A vontade de correr riscos, explorar novas possibilidades e
aprender com os fracassos. Abracar a experimentacdo envolve uma
mentalidade que frata os contratempos como oportunidades de crescimento
e permite a descoberta de solucdes nGo convencionais € inovadoras.

Colaboragao: A capacidade de trabalhar eficazmente com os outros,
alavancando diversos talentos e perspetivas para aumentar a criatividade. A
colaboracdo fomenta a troca de ideias, estimula a sinergia criativa e permite
a cocriacdo de novos conceitos e solucoes.

Pensamento Critico: Capacidade de avaliar ideias, conceitos e opcdes de
forma criteriosa e analitica. O pensamento critico ajuda a discernir a
viabilidade e o impacto potencial das ideias criativas, facilitando a selecdo
das mais promissoras e relevantes.

Adaptabilidade: A habilidade de ajustar e modificar abordagens criativas
com base em circunsténcias e feedback em mudanca. Ser adaptavel
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permite o refinamento e melhoria de ideias e estratégias criativas em resposta
a evolucdo das necessidades e exigéncias.

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM

1. Compreender a importdncia da criatividade em contextos pessoais e
profissionais.

2. Desenvolver técnicas de geracdo e expansdo de ideias criativas.

3. Explore diferentes abordagens para a resolucdo de problemas e
tomada de decisdes usando o pensamento criativo.

4, Aumentar a flexibilidade e adaptabilidade no pensamento para
abracar novas perspetivas e oportunidades.

S. Cultivar uma mentalidade de experimentacdo e aprender com os
fracassos como catalisador da criatividade.

6. Aprenda estratégias de colaboracdo eficazes para alavancar diversas
perspetivas e melhorar os resultados criativos.

7. Desenvolver habilidades de pensamento critico para avaliar e refinar

ideias criativas.

8. Aplicar a criatividade para impulsionar a inovacdo e a mudanca
positiva em varios dominios.
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Este modulo contém vdrios exercicios que o ajudardo a reduzir
problemas relacionados com creatividade

A1l. Pratique a geracao e expansao de ideias criativas.

A2. Explore diferentes abordagens de resolugao de problemas usando o
pensamento criativo.

A3. Desenvolva a sua flexibilidade e adaptabilidade no pensamento.

A4. Cultivar uma mentalidade de experimentagdo e aprender com os fracassos.
A5. Melhore suas habilidades de colaboragdo para promover o trabalho em equipe
criativo.

Ab. Reflita sobre o seu processo criativo pessoal e identifique dreas de melhoria
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Jornada reflexiva para a criatividade

£y
MR preencha o questiondrio seguinte selecionando a opcdo que melhor
representa as suas preferéncias e comportamentos.

Responda a cada pergunta de forma honesta e baseada nas suas experiéncias
e tendéncias pessodais.

Depois de responder a todas as perguntas, calcule o seu nivel de criatividade
com base nos pontos atribuidos a cada resposta.

Depois de calcular sua pontuacdo, consulte a escala fornecida para determinar
seu nivel de criatividade.

Leia o feedback personalizado com base no seu nivel de criatividade.
Questiondrio:

1. Quando confrontado com um problema, prefiro:

a) Seguir as solucdes e diretrizes estabelecidas. [0 pontos]

b) Explorar abordagens alternativas e pensar fora da caixa. [2 pontos]
c) Combinar ideias existentes para criar algo novo e Unico. [1 ponto]
2. A minha reagdo ao fracasso ou contratempos é:

a) Des@nimo e desisténcia facil. [0 pontos]

b) Encard-lo como uma oportunidade para aprender e tentar novamente. [2
pontos]

c) Utilizad-lo como motivacdo para encontrar solucdes inovadoras. [1 ponto]
3. Quando trabalho num projeto, tendo a:
a) Mantenha um plano pré-definido e siga-o de perto. [0 pontos]

b) Adaptar e modificar o plano conforme necessdrio para acomodar novas
ideias. [1 ponto]
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c) Abrace a incerteza e aproveite para explorar diferentes possibilidades. [2
pontos]

4. Em configuragoes de grupo, sou mais propenso a:

a) Seja um bom ouvinte e siga o consenso do grupo. [1 ponto]

b) Oferecer perspetivas Unicas e incentivar ideias diversas. [2 pontos]

c) Tomar a iniciatfiva e liderar o grupo para solucdes inovadoras. [0 pontos]

5. Inspiro-me em:

a) Normas e tradicoes estabelecidas. [0 pontos]

b) Fontes ndo convencionais e ligacdes inesperadas. [2 pontos]

c) Minha prépria imaginacdo e intuicdo. [1 ponto]

O\ Pontuacado e feedback:
Calcule o seu nivel de criatfividade somando os pontos das suas respostas.
Escala de Nivel de Criatividade:

1. 0-4 pontos: Baixo nivel de criatividade

2. 5-8 pontos: Nivel de criatividade moderado

3. 9-10 pontos: Alto nivel de criatividade

Com base na sua pontuacdo, consulte a escala de nivel de criatividade para
determinar o seu nivel atual de criatividade. Quanto maior for a sua pontuacdo,
maior serd o seu nivel de criatividade.

O\Feedbock personalizado:

Com base no seu nivel de criatividade, aqui estdo alguns comentdrios para
ajudd-lo a desenvolver ainda mais suas habilidades criativas:

Baixo nivel de criatividade: pode se beneficiar da exploracdo de diferentes
abordagens e perspetivas para estimular sua criatividade. Tente incorporar
novas experiéncias e buscar inspiracdo em diversas fontes.

Nivel de Criatividade Moderado: tem uma boa base para a criatividade, mas
hd espaco para melhorias. Continue a abracar novos desafios e a explorar
solucdes alternativas para melhorar o seu pensamento criativo.

Alto Nivel de Criatividade: Parabéns! Seu nivel de criatividade jd € bastante alto.
Continue a cultivar a sua criatividade, envolvendo-se em atividades que
desafiom o seu pensamento e incentivam ideias inovadoras.
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T Lembre-se, a criatividade é uma habilidade dindmica que pode ser
desenvolvida e fortalecida ao longo do tempo. Abrace oportunidades de
crescimento, contfinue a procurar inspiracdo e desafie-se a pensar de forma
criativa em vdarias situacoes.

Organizar Evento
Q\ Lupa

Abordagem 1: Design Thinking

Descrigcao: O design thinking € uma abordagem de resolucdo de problemas
baseada no ser humano que se concentra na compreensdo das necessidades
dos utilizadores, na geracdo de ideias, na criacdo de protdtipos de solucdes e
na iteracdo com base no feedback.

Beneficios:

1. Incentiva a empatia e a compreensdo profunda das necessidades dos

utilizadores.

2. Promove uma abordagem colaborativa e iterativa para a resolucdo de
problemas.

3. Fomenta a criatividoade e a inovacdo afravés de brainstorming e

prototipagem.

<E>In’rroduc’rion to Design Thinking - Assista a este video para obter uma visGo
geral do processo de design thinking e seus principios-chave.

Abordagem 2: Pensamento Lateral

Descricao: O pensamento lateral envolve abordar problemas de dngulos ndo
convencionais e explorar solucdes Ndo lineares. Incentiva o pensamento fora da
caixa e desafia os pressupostos tradicionais.

Beneficios:

1. Estimula a criatividade e incentiva ideias inovadoras.
2. Ajuda a quebrar barreiras mentais e padroes fixos de pensamento.
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e Expande as possibilidades de resolucdo de problemas explorando
perspetivas alternativas.

©"o Poder do Pensamento Lateral" - Explore este video para entender o
conceito de pensamento lateral e aprender como ele pode revolucionar a
resolucdo de problemas.

Abordagem 3: Mapeamento Mental

Descricao: O mapeamento mental € uma técnica visual que ajuda a organizar
pensamentos e ideias. Envolve a criacdo de uma representacdo grafica do
problema e seus vdrios componentes, permitindo brainstorming e fazer
conexoes.

Beneficios:

1. Facilita a exploracdo de multiplas ideias e suas relacoes.
2. Melhora o pensamento visual e estimula conexdes criativas.
3. Fornece uma abordagem estruturada para gerar e organizar ideias.

<IQOIhoIv\os’rerinq Mind Maps: Boost Your Creativity" - Discover how mind
mapping can enhance your creative thinking abilities and improve your problem-
solving skills.

y
Ka

Pecas de puzzle com enchimento sdlido

Pergunta 1. Que abordagem de resolucdo de problemas se cenfra na
compreensdo das necessidades dos utilizadores e na criacdo de solucdes de
prototipagem?@

a) Design Thinking

b) Pensamento Lateral

c) Mapeamento Mental

d) Nenhuma das opcdes acima

Pergunta 2: Que abordagem de resolucdo de problemas incentiva a pensar fora
da caixa e a explorar solucdes NAo convencionaqise

a) Design Thinking
b) Pensamento Lateral
c) Mapeamento Mental

d) Nenhuma das opcdes acima


https://www.bing.com/videos/riverview/relatedvideo?&q=The+Power+of+Lateral+Thinking&&mid=D4ED4C9B5CE3E4FAB324D4ED4C9B5CE3E4FAB324&&FORM=VRDGAR
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Pergunta 3: Que abordagem de resolucdo de problemas envolve a criacdo de
uma representacado visual das ideias e das suas relacoes?

a) Design Thinking
b) Pensamento Lateral
¢) Mapeamento Mental

d) Nenhuma das op¢des acima

O\Dedique algum tempo a considerar cuidadosamente cada pergunta e
selecione a resposta correta. Depois de ter feito as suas escolhas, pode verificar
as respostas corretas para avaliar o seu conhecimento e compreensdo das
abordagens de resolucdo de problemas.

@ Lembre-se, esta atividade foi projetada para ajudd-lo a explorar diferentes
abordagens de resolucdo de problemas e melhorar suas habilidades de
pensamento criativo. Aproveite o exercicio e divirta-se descobrindo novas

maneiras de abordar desafios.

Novo projeto novas ideias

O\Foi—lhe atribuido um projeto que exige que pense de forma flexivel e se
adapte as circunst@ncias em mudanca. precisa abordar o projeto com uma
mente aberta e estar disposto a explorar novas ideias e perspetivas.

Abordagem 1: Pensamento Analégico

Descricdo: O pensamento analdgico envolve estabelecer conexdes entre
conceitos ou situacoes ndo relacionadas para gerar novos insights e solucoes.
Incentiva a pensar para além das fronteiras tfradicionais e a encontrar inspiracdo
em diversas fontes.

Beneficios:

1. Estimula o pensamento criativo ao fazer conexdes inesperadas.
2. Melhora as capacidades de resolucdo de problemas aplicando
conhecimentos de diferentes dominios.
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1. Promove a inovacdo através da transferéncia de ideias e conceitos.

®"O Poder do Pensamento Analdgico" - Descubra como o pensamento
analdégico pode expandir suas capacidades de resolucdo de problemas e
ajudd-lo a pensar de forma mais flexivel.

Abordagem 2: Pensamento inverso

Descricdo: O pensamento inverso envolve inverter pressupostos e perspetivas
tradicionais para desafiar as normas existentes e gerar novas ideias. Incentiva a
pensar de formas NnGo convencionais € a considerar pontos de vista alternativos.

Beneficios:

1. Incentiva o pensamento inovador através do questionamento de prdticas
estabelecidas.

2. Ajuda a identificar suposicoes e vieses ocultos.
3. Estimula a criatividade explorando solucoes contraintuitivas.
.

Reverse Thinking: Unleashing Creativity" - Explore o conceito de pensamento
reverso e aprenda como ele pode desbloquear seu potencial criativo e melhorar
sua adaptabilidade.

Abordagem 3: Planeamento de cendrios

Description: Scenario planning involves envisioning and preparing for multiple
futuros possiveis. Ajuda a desenvolver flexibiidade e adaptabilidade,
considerando vdrios cendrios e desenvolvendo estratégias para navegar na
incerteza.

Beneficios:

1. Melhora o pensamenfo estratégico e a tomada de decisdes em
ambientes dinGmicos.

2. Aumenta a preparacdo para mudancas e desafios inesperados.
3. Incentiva abordagens proativas e flexiveis para a resolucdo de problemas.
®

"Intfroduction to Scenario Planning" - Mergulhe no mundo do planejamento
de cendrios e entenda como ele pode ajudd-lo a desenvolver flexibilidade e
adaptabilidade em seu pensamento.

£
e Agora, vamos testar os seus conhecimentos com as seguintes perguntas de
escolha multipla:

Pergunta 1: Qual abordagem de pensamento envolve estabelecer conexdes
enfre conceitos ndo relacionados para gerar novos insights?

10
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a) Pensamento Analégico

b) Pensamento inverso

c) Planeamento de cendrios

d) Nenhuma das opcdes acima

Pergunta 2: Que abordagem de pensamento envolve inverter pressupostos
tradicionais e considerar pontos de vista alternativose

a) Pensamento Analdgico

b) Pensamento inverso

c) Planeamento de cendrios

d) Nenhuma das opcdes acima

Pergunta 3: Que abordagem de pensamento envolve a visdo de multiplos futuros
possiveis e o desenvolvimento de estratégias para navegar na incerteza?

a) Pensamento Analdgico
b) Pensamento inverso
c) Planeamento de cendrios

d) Nenhuma das opcdes acima

O\Dedique algum tempo a considerar cuidadosamente cada pergunta e
selecione a resposta correta. Depois de ter feito as suas escolhas, pode verificar
as respostas corretas para avaliar a sua compreensdo das diferentes
abordagens de pensamento.

@ Lembre-se, esta atividade € projetada para ajudd-lo a desenvolver
flexibilidade e adaptabilidade em seu pensamento. Abrace a oportunidade de
explorar novas abordagens e expandir as suas capacidades de resolucdo de

problemas!

Lang¢ar um novo produto

11
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Q Imagine que estd frabalhando em uma equipe de marketing para o
lancamento de um novo produto. Sua equipe € encarregada de desenvolver
estratégias de marketing inovadoras para capturar a atencdo do publico-alvo
e diferenciar o produto dos concorrentes. Ao debater ideias durante uma
reunido de equipe, percebe diferentes abordagens sendo propostas. Alguns
memibros da equipe sugerem manter as técnicas tradicionais de marketing,
enquanto outros defendem ideias fora da caixa e ndo convencionais.

@ Neste cendrio, a sua compreensdo de ser criativo desempenhard um
papel crucial na definicdo da estratégia de marketing. A sua capacidade de
pensar e agir de formas novas e inovadoras contribuird para o
desenvolvimento de campanhas de marketing Unicas e que chamem a
atencado.

£y
MR Considere esse cendrio, leia as seguintes perguntas relacionadas a ser
criativo e selecione aresposta correta entre as opcdes fornecidas.

Pergunta 1. Qual das seguintes afirmacdes melhor descreve ser criativo em um
contexto de marketing?e

A) Aderir as técnicas tradicionais de comercializacdo
B) Seguir as mesmas estratégias dos concorrentes

C) Gerar ideias inovadoras e nao convencionais

D) Basear-se exclusivamente em estudos de mercado

Pergunta 2: Como ser criativo pode beneficiar uma equipe de marketing no
cendrio descrito?

A) Limita as opcdes da equipa e restringe o seu pensamento

B) Ajuda a equipa a misturar-se com os concorrentes

C) Permite a equipa captar a atengdo do publico-alvo

D) Diminui as chances de um lancamento de produto bem-sucedido

Pergunta 3: Por que razao é importante estar aberto a novas ideias no contexto
do marketing?

A) Dificulta a capacidade de adaptacdo da equipa as mudangas do
mercado

B) Limita a criatividade e o pensamento inovador da equipa

12
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C) Incentiva a exploragado de diferentes possibilidades e abordagens

D) Impede que a equipa se destaque entre os concorrentes

T Lembre-se, ser criativo no contexto do marketing envolve gerar ideias
inovadoras, captar a atencdo do publico-alvo e estar aberto a novas
possibilidades. Estes principios ajudardo a sua equipa a desenvolver estratégias

de marketing Unicas e eficazes para o lancamento de novos produtos.

Desdfio de Identificagao Colaborativa de Palavras

Leia atentamente o cendrio a seguir e marque as palavras que sdo essenciaqis
para melhorar a colaboracdo e promover o trabalho em equipe criativo. No
texto fornecido, selecione e sublinhe cinco palavras que acredita contribuirem
para uma colaboracdo eficaz e para o trabalho em equipa.

O\ Cendrio: e sua equipe estdo trabalhando em um projeto complexo com um
prazo apertado. O projeto requer ideias inovadoras e colaboracdo eficaz para
ter sucesso. Cada membro da equipe traz habilidades e perspetivas Unicas para
a mesa. tem reunides de equipe regulares para discutir o progresso, debater
ideias e enfrentar quaisquer desafios. A equipa incentiva a comunicacdo
aberta, a escuta ativa e o feedback construtivo. A confianca e o respeito sdo a
base da sua relacdo de trabalho. Juntos, s se esforcam para criar um ambiente
inclusivo e soliddrio que promova a criatividade e a cooperacdo.

Texto: "Na nossa equipa, valorizamos a colaboracdo e o trabalho em equipa.
Acreditamos que, alavancando nossas diversas habilidades e perspetivas,
podemos alcancar resultados excecionais. Nossas reunides regulares servem
como uma plataforma para debater ideias inovadoras e enfrentar os desafios
do projeto. Comunicacdo aberta, escuta ativa e feedback construtivo sdo
essenciais para 0 Nosso sucesso. Confiamos e respeitamo-nos uns aos outros,
criondo um ambiente soliddrio e inclusivo onde todos podem contribuir com o
seu melhor. Ao fomentar a criatividade e a cooperacdo, pretendemos superar
0s NOSsOs objetivos e obter resultados excecionais.»

»
K

Marque as palavras (selecione 5 palavras):

13
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Colaboracdo
Trabalho em equipa
Diversos
Reunioes
Inovador
Desafios
Comunicacdo
Ouvir
Comentdrios
Confianca
Respeito

De apoio
Inclusive
Criatividade
Cooperacdo
Objetivos
Incrivel

O\ Palavras corretas

ahoON -~

@
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=" Comentdrios:

Colaboracdo
Trabalho em equipa
Comunicacdo
Confianca
Criatividade
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As palavras selecionadas desempenham um papel crucial no reforco da
colaboracdo e na promocdo do trabalho em equipa criativo. Aqui estd uma

breve explicacdo de cada palavra e seu significado:

1.

Colaboragdo: Colaboragao refere-se a trabalhar em equipe como uma
equipe, combinando habilidades individuais e esforcos para alcancar
objetivos comuns. Envolve a partiha de ideias, responsabilidades e

recursos para realizar tarefas de forma mais eficaz.

Trabalho em equipe: O frabalho em equipe enfatiza o esforco coletivo e
a sinergia dos membros da equipe. Envolve cooperacdo, coordenacdo e
apoio muUtuo entre os membros da equipe para alcancar objetivos

compartiihados.

Comunicagdo: Uma comunicacdo eficaz € vital para a colaboracdo e o
trabalho em equipa. Envolve a froca de informacdes, ideias e feedback



N

AF’[O

Co-funded by
the European Union

de forma aberta e clara. Uma boa comunicacdo facilita a compreensdo,
reduz mal-entendidos e promove a colaboracdo.

1. Confianga: A confianca é a base de um trabalho em equipa bem-
sucedido. Ele é construido com base na confiabilidade, integridade e
confianca nas habilidades e intfencdes dos membros da equipe. A
confianca promove uma comunicacdo aberta, a cooperacdo € um
ambiente de trabalho favordavel.

2. Criatividade: A criatividade € essencial para gerar ideias inovadoras e
encontrar solucdes Unicas para os desafios. Envolve pensar fora da caixa,
explorar novas perspetivas e abracar novas abordagens para a resolu¢cdo
de problemas.

Ao reconhecer e priorizar essas palavras no cendrio, demonstrou uma
compreensdo dos elementos-chave que contribuem para uma colaboracdo
eficaz e promovem o trabalho em equipe criativo. Continue aplicando esses
principios em seu trabalho para criar um ambiente de equipe colaborativo e
inovador.

Sessao de brainstorming

Pratique a geracdo e expansdo de ideias criativas através de uma sessdo de
brainstorming individual.

Q

& Encontre um espaco tranquilo e confortavel onde se possa concentrar e deixar a sua
criatividade fluir.

& Selecione um tdpico ou desafio especifico sobre o qual gostaria de debater
ideias. Pode ser um projeto pessoal, um problema relacionado com o trabalho
ou qualquer drea que deseje explorar criativamente.

& Defina um limite de tempo especifico para a sua sessédo de brainstorming
(por exemplo, 15 minutos).

B Pegue numa caneta e num papel ou abra um documento em branco no
seu computador para registar as suas ideias.

15
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& Comece por escrever o tépico ou desafio na parte superior da sua pagina
ou documento.

B Gere liviemente o maior nimero possivel de ideias dentro do periodo de
tempo dado. Ndo se preocupe com julgamentos ou criticas nesta fase, deixe
sua imaginacado fluir e escreva todas as ideias que vierem a mente.

& Permita-se pensar fora da caixa e explorar ideias ndo convencionais. Nao
tenha medo de arriscar e desafiar o pensamento tradicional.

& A medida que gera ideias, tente construir sobre elas, expandindo e
desenvolvendo cada ideia ainda mais. Explore diferentes dngulos, variacdes ou
combinacodes de ideias.

E& Mantenha o impeto e ndo pare para avaliar ou analisar as ideias durante a
sessdo de brainstorming. Nesta fase, concentre-se na quantidade e ndo na
qualidade.

B Quando o prazo terminar, reveja a lista de ideias que gerou. Reflita sobre a
sua potencial viabilidade, originalidade e impacto.

& Selecione as ideias mais promissoras que ressoam consigo ou que tém
potencial para serem exploradas.

& Reserve um momento para refletir sobre o processo de brainstorming.
|dentifigue quaisquer padrdes, temas comuns ou técnicas que foram
particularmente eficazes para si.

& Considere como pode desenvolver e refinar ainda mais as ideias
selecionadas. Pense em possiveis etapas de acdo ou nas proximas etapas de
implementacdo.

& Sinta-se & vontade para rever suas ideias mais tarde e refind-las conforme
necessario. Algumas ideias podem precisar de tempo para amadurecer ou ser
combinadas com outros conceitos para obter o méximo impacto.

Ao envolver-se nesta atividade de brainstorming individual, ird melhorar as suas
competéncias na geracdo e expansdo de ideias criativas. Este exercicio
encoraja-o a pensar de forma divergente, a explorar possibilidades e a
ultrapassar os limites do pensamento convencional. Ajuda-o a explorar o seu
potencial criativo e a descobrir solucdes Unicas para desafios ou
oportunidades.
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T Lembre-se, durante a sessdo de brainstorming, ndo hd respostas certas ou
erradas. Abrace a liberdade de explorar, experimentar e deixar a sua
criatividade brilhar.

\J
/ Mantenha um registo das suas ideias e ideias durante a sessdo de
brainstorming. Escrever os seus pensamentos ird ajudd-lo a refletir sobre o seu
processo criativo e capturar conceitos valiosos para referéncia futura.

Aproveite o processo de explorar as suas ideias criativas e deixe a sua
imaginacdo voar! Sinta-se & vontade para entrar em contato se tiver alguma
duvida ou precisar de mais ajuda ao longo do caminho.

»
Ka

1. Qual dos seguintes € um dos principais objetivos da sessdo de brainstorming
na Atividade 1?

a) Analisar ideias de qualidade e viabilidade

b) Concentracdo na geracdo de um pequeno nUmero de ideias de alta
qualidade

c) Explorar ideias nGo convencionais e diversas sem julgamento

d) Selecionar as ideias mais dbvias e convencionais

2. Qual é o tempo limite recomendado para a sessdo de brainstorming?
a) 5 minutos

b) 15 minutos

c) 30 minutos

d) Inexisténcia de prazos

3. O que deve fazer com as ideias geradas durante a sessdo de brainstorming?
a) Analise e avalie imediatamente cada ideia
b) Descartar ideias que parecam impraticdveis ou irrealistas

c) Concentre-se na quantidade em vez da qualidade nesta fase
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d) Partilhe ideias com colegas para obter feedback

Preencha as palavras em falta:

Frase: "Ser criativo implica pensar fora do e explorar novos

Opcoes para arrastar:

1. "limitacoes"

2. "Caixa"

3. "Possibilidades"
4, "conformidade".

Conclusdo correta: "Ser criativo envolve pensar fora da caixa e explorar novas
possibilidades."

"Pensar fora da caixa" refere-se a pensar de formas nGo convencionais ou
inovadoras, para além dos limites do pensamento tradicional ou convencional.
Implica libertar-se de padrdes estabelecidos e explorar ideias novas e originais.
"Explorar novas possibilidades” significa procurar ativamente novas
oportunidades, opcoes e potenciais solucoes. Implica estar aberto a diferentes
perspetivas, considerar abordagens alternativas e abracar o potencial para
resultados novos e imaginativos.

Juntas, essas frases enfatizam a importdncia de pensar criativamente,
ultrapassando fronteiras e abracando novos caminhos de exploracdo para
promover a inovacdo e novas ideias.

Pergunta de escolha multipla:

Que estratégia incentiva a assuncdo de riscos e a exploracdo para fomentar a
criatividade?

1. Brainstorming solo
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2. Avaliacdo e critica rigorosas
3. Abracando perspetivas diversas

Prototipagem e refinamento iterativo (correto)

A resposta correta € "Prototipagem e refinamento iterativo'. A prototipagem e o
refinamento iterativo sdo uma estratégia que incentiva a assuncdo de riscos e a
exploracdo para fomentar a criatividade. Envolve a criagcdo de protdtipos ou
versdes iniciais de ideias, conceitos ou produtos e o aperfeicoamento e
melhoria confinuos através de feedback e iteracdo. Esta abordagem permite a
experimentacdo, aprender com 0s erros e incorporar novos insights, que
podem levar a solucdes inovadoras e criativas.

O brainstorming solo, embora possa ser Util para gerar ideias individualmente,
ndo incentiva especificamente a fomada de riscos e a exploracdo, tanto
quanto a prototipagem e o refinamento iterativo.

Por outro lado, uma avaliagdo e uma critica rigorosas podem asfixiar a
criatividade e desencoragjar a assuncdo de riscos. Centfra-se mais no
julgamento e pode dificultar a geracdo de ideias novas e ndo convencionais.

Abracar perspetivas diversas € importante para a criatividade, mas ndo
incentiva diretamente a assuncdo de riscos e a exploracdo, tanto quanto a
prototipagem e o refinamento iterativo.

Portanto, a prototipagem e o refinamento iterativo se destacam como a
estratégia que incentiva a tomada de riscos e a exploracdo para fomentar a
criatividade.
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